[bookmark: _Toc487902530]优秀团支部、优秀团干部、优秀团员评选办法
对在学习、团委工作及社会活动中作出显著成绩的优秀团支部、优秀团干部、优秀团员，根据其贡献大小及表现情况给予奖励。通过表彰先进、树立典型，激励广大优秀学生干部、优秀团干部及其优秀团员在学校团学联的各项工作中起模范带头作用，激发他们的责任感和使命感。
一、评选范围
1、优秀团支部：在校所有班级的团支部。
2、优秀团干部：各班团支部书记、组宣委员、宣传委员以及学校团委、学生会、社团联合会、艺术团的所有干部。
3、优秀团员：在校团员。
二、评选周期
每学年进行一次。
三、评选比例
1、优秀团支部：班级总数的10%。
2、优秀团干部：（1）以班为单位，在各班团支部书记、组宣委员、宣传委员里面评选一人；（2）团委、学生会、社团联合会、艺术团以部门为单位，干部人数的20%。
3、优秀团员：以班为单位，35人以下含35人评选1名，35人以上评选2名。
四、评选条件
1、本学年所有课程全部及格。
2、综合素质在班级前20名。
3、在学生组织（团学联艺）任职半年以上，工作有突出表现，有较强的组织能力和独立工作能力，善于团结学生并调动他们的积极性，并起到模范带头作用。
4、严于律己、以身作则，起模范带头作用，在同学中有较高的威信。
五、评选程序
1、优秀团支部：团委组织召开各班团支部书记会议，进行评选。
2、优秀团干部、优秀团员：先由各班、各部门进行评议推荐，然后上报团委，最后确定评选结果。
3、评选结果汇总报经团委审核后，由校领导批准，经校委会研究通过之后，授予荣誉称号。
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